
Mobilisation du 8 mars 2025 à MEAUX
Nous le savons tous, l’égalité entre les femmes et les hommes n’est toujours pas une réalité !

Année après année, nous égrainons des chiffres qui illustrent ces inégalités :

Les femmes perçoivent des salaires de 23,5 % en moyenne inférieurs à ceux des hommes,
elles n'occupent que 42,6 % des emplois de cadre bien que plus diplômées que les hommes, elles
représentent 57 % des Smicard-es, occupent 80 % des emplois à temps partiels, touchent des
pensions de retraite 38 % moins élevées en moyenne que celles des hommes, sont à la tête de 82
% des familles monoparentales et prennent 95 % des congés parentaux.

Faibles rémunérations, carrières en accordéon, temps partiels imposés, difficile accès aux
postes à responsabilité... les carrières des femmes sont toujours semées d’embûches. C’est pourtant
sur elles que repose, la plupart du temps, le poids de la parentalité, incluant la double journée et la
charge mentale.

Même si  des  choses  avancent  au  gré  des  mobilisations,  des  prises  de  conscience  et  de
l'actualité judiciaire, la lutte contre les violences sexistes et sexuelles sont encore très en deçà des
besoins.

C'est pour ces raisons, qu'à Meaux comme partout en France, faisons du 8 mars 2025 une
nouvelle journée de mobilisation afin d’obtenir :

• l’égalité salariale et de carrière entre les femmes et les hommes ;
• la revalorisation des métiers à prédominance féminine ;
• la transparence salariale ;
• l’abrogation de l’âge légal de départ en retraite à 64 ans qui pénalise en premier lieu les

femmes ;
• le financement des services publics de qualité répondant aux besoins notamment dans la

petite enfance et la prise en charge de la dépendance ;
• plus de moyens pour la lutte contre les violences sexistes et sexuelles
• une loi intégrale financée à la hauteur des besoins pour lutter contre les VSS.

TOUTES ET TOUS EN GRÈVE ET EN MANIFESTATION LE 8 MARS !

MEAUX, 10H30, PLACE DE LA MAIRIE

PARIS, 14H00, PLACE DE LA RÉPUBLIQUE


